SAHIPKIRAN STRATEJIK ARASTIRMALAR MERKEZi DERNEGI TUZUGU

BIRINCI BOLUM
Dernegin Adi, Merkezi ve Amblemi

Dernegin adi
MADDE 1 — (1) Dernegin adi; Sahipkiran Stratejik Arastirmalar Merkezi Dernegi’dir.
(2) Dernegin kisa adt SASAM-DER’dir.

Dernegin merkezi
MADDE 2 — (1) Dernegin merkezi Ankara’dadir.

Dernegin amblemi
MADDE 3 — (1) Dernegin amblemi Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

IKINCI BOLUM
Dernegin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Dernegin amaci

MADDE 4 — (1) Dernek;

a) Tirkiye Cumhuriyeti’nin {lkesi ve milletiyle bolinmez biitiinliigiinii savunan;
tilkemizin her alanda daha ileri gitmesi ve milletimizin daha miireffeh bir hayata kavusmasi
icin elinden geldigi Olgiide katki saglamak isteyen her goriis ve inanigtan insani bir araya
getirmek,

b) Ulke sorunlar1, yerel sorunlar ve yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin sorunlarina
yonelik arastirma ve incelemeler yaparak, bu sorunlara ¢6ziim Onerileri tiretmek, bu onerileri
yayinlamak,

c) Tespit edilen sorunlarin ¢oziimiine yonelik ulusal veya uluslararasi projeler
yiirlitmek veya yiiriitiilen projelere katilmak,

¢) Tespit edilen sorunlar ve ¢oziim Onerilerimize iligkin seminer ve konferanslar
diizenleyerek, vatandaglarimizi bilinglendirmek,

amaciyla kurulmustur.

Faaliyet alanlar

MADDE 5 - (1) Dernek, amacini gergeklestirebilmek icin asagida belirtilen
faaliyetlerde bulunabilir.

a) Ulke sorunlar1, yerel sorunlar ve yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin sorunlarma
yonelik arastirma ve incelemeler yaparak, bu sorunlara ¢6ziim Onerileri iiretmek, bu onerileri
yayinlamak ve yetkili makamlara onerilerde bulunmak.

b) Sorunlarin ve ¢oziim Onerilerinin tespitine yonelik roportaj, anket vb. caligmalar
yapmak veya yaptirmak.

c) Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalar1 diizenlemek.

¢) Gerekli olan her tiirli bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek ve
dokiimantasyon merkezi olusturmak.

d) Dernek galismalarini1 duyurmak ve kamuoyunu bilgilendirmek i¢in dergi, kitap ve
biilten gibi yayinlar ¢ikarmak.



f) Uyeleri arasinda sosyal iliskilerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin toplanti,
konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve benzeri etkinlikler diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

g) Tespit edilen sorunlarin ¢6ziimiine yonelik ulusal veya uluslararasi projeler
yiiriitmek veya yiiriitiilen projelere katilmak

&) Uluslararasi veya yabanci kuruluslarla proje bazinda ortak calismalar yapmak.

h) Diger dernek, vakif, sendika veya benzeri olusumlarla platformlar olusturmak.

Calhisma Masalari

Madde 6 — (1) Dernegin ¢alisma konularinda iiyelerden ve/veya uygun goriilecek iiye
olmayan kisilerden olusan gegici ve/veya siirekli Masalar kurulabilir veya mevcut olan
Masalar kaldirilabilir. Bu Masalarin olusturulmasina, Masalarda gorevlendirilecek kisilerin
belirlenmesine ve gerekirse isleyisine iligskin usul ve esaslart belirlemeye, Yo6netim Kurulu
yetkilidir.

_ UcUNCU BOLUM
Uyelige Iliskin Hiikiimler

Uye olma hakki ve iiyelik islemleri

MADDE 7 — (1) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin {ilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinligiini
savunan; lilkemizin her alanda daha ileri gitmesi ve milletimizin daha miireffeh bir hayata
kavusmasi i¢in elinden geldigi oOlglide katki saglamak isteyen herkes dernege iiyelik
bagvurusunda bulunabilir.

(2) Yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, Yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin
icinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen
tiye, bu amagla tutulan deftere kaydedilir.

(3) Dernege maddi veya manevi destek veya katkisi bulunanlar, Yoénetim Kurulu
karariyla onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten ¢ikma

MADDE 8 — (1) Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, iiyelikten ¢ikma hakkina
sahiptir.

(2) Uyenin istifa dilek¢esi Yonetim Kuruluna ulastig: anda ¢ikis islemleri sonuglanmis
say1lir. .

(3) Uyelikten ¢ikma, iiyenin Dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

(4) Uyelikten ¢ikan, iiye kayit defterinden silinir ve Dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Uyelikten ¢ikarilma

MADDE 9 — (1) Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller sunlardir:

a) Dernek Tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak.

b) Verilen gorevlerden stirekli kaginmak.

c¢) SOz ve davraniglariyla Dernek ve iiyelerini kiiciik diisiirmek.

¢) Yazili ikaza ragmen iiyelik aidatini alt1 ay iginde 6dememek.

d) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

e) Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak.

f) Uyenin vefat1.

(2) Uyelikten cikarilmay1 gerektiren durumlardan birinin tespiti halinde, ilgili iiyeler
Yonetim Kurulu karariyla tiyelikten ¢ikarilir.



(3) Dernekten ¢ikarilanlar, {iye kayit defterinden silinir ve Dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

(4) Dernek Tiiziigiine aykir1 hareketlerinden dolay1 tiyelikten ¢ikarilanlarin, Genel
Kurula itiraz haklar1 vardir.

DORDUNCU BOLUM
Dernek Organlarina Iliskin Hiikiimler

Dernek organlari

MADDE 10 — (1) Dernegin organlart sunlardir:
a) Genel Kurul

b) Yo6netim Kurulu

c) Denetim Kurulu

Genel Kurulun toplanma sekli ve zamani

MADDE 11 - (1) Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar organi olup; Dernege kayith
iiyelerden olusur.

(2) Genel Kurul;

a) Bu Tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

b) Yonetim Kurulunun veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya
Dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi {izerine otuz giin i¢inde olaganiistii,

olarak toplanir.

(3) Olagan Genel Kurul, iki yilda bir May1s ayinda, Yonetim Kurulunca belirlenecek
giin, yer ve saatte toplanir.

(4) Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulunca cagrilir. Yonetim Kurulu, Genel
Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh hukuk hakimi, ¢
tiyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

(5) Yonetim Kurulu, Dernek Tiziigiine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin
onceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik
posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu c¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. Tlk toplant1 ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz.

(6) Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan
cagr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden
itibaren en geg alt1 ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, besinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

(7) Genel Kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

(8) Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun, Tiiziik degisikligi
veya Dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; g¢ogunlugun
saglanamamas1 sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda, ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim Kurulu ile Denetim Kurulu iye
sayisinin toplaminin iki katindan az olamaz.

(9) Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
Yonetim Kurulu tyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, Yénetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak
toplant1 yerine girer.



(10) Toplant1 yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
Yonetim Kurulu Bagkan1 veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu {iyelerinden biri tarafindan
acilir. Toplant1 yeter sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak
diizenlenir.

(11) Agilistan sonra, toplantiy1 yonetmek tizere bir Baskan ve yeteri kadar bagskanvekili
ile katip segilerek divan heyeti olusturulur.

(12) Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin
divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalar1 zorunludur.

(13) Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi Divan Bagkanina aittir.

(14) Genel Kurulda, yalmizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak,
toplantida hazir bulunan {iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen
konularin giindeme alinmasi zorunludur.

(15) Genel Kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

(16) Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan
Bagkani ile katipler tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti1 sonunda, tutanak ve diger belgeler
Yonetim Kurulu Bagkanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgeleri korumaktan
ve yeni se¢ilen Yonetim Kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulda oy kullanma ve karar alma usul ve esaslari

MADDE 12 — (1) Genel Kurulda, aksine karar alinmamissa, Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulu tiyelerinin segimleri gizli, diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir.
Gizli oylar, Divan Bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasiyla toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra ag¢ik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

(2) Acik oylamada, Divan Bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

(3) Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan {iyelerin salt gogunluguyla alinir. Ancak,
Tiiziik degisikligi veya Dernegin feshi kararlari, toplantiya katilan iiyelerin {igte iki
cogunluguyla alinabilir.

(4) Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile Dernek
tiyelerinin tamaminin bu Tiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

Genel Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 13 — (1) Genel Kurulca goriisiiliip karara baglanacak hususlar sunlardir:

a) Dernek organlarinin se¢ilmesi.

b) Dernek Tiiziiglinlin degistirilmesi.

c) Yonetim ve Denetim kurullar1 raporlarmin goriisiilmesi ve Yonetim Kurulunun
ibrast.

¢) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi.

d) Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan taginmaz mal satin alinmasi, Dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallarin satilmasi, bina veya tesis insa ettirilmesi, kira sdzlesmesi
yapilmasi, Dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirilmesi hususlarinda Y 6netim
Kuruluna yetki verilmesi.

e) Yonetim Kurulunca Dernek g¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonergelerin
aynen veya degistirilerek onaylanmasi.

f) Dernek adina gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi.



g) Dernegin feshedilmesi.

g) Yonetim Kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi.

h) Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

1) Federasyon kurmak, kurulu bir federasyona katilmak veya ayrilmak.

(2) Genel Kurul, Dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

(3) Genel Kurul, tiyelikten gikarmaya iliskin itirazlar1 inceler ve karara baglar.

(4) Dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun teskili

MADDE 14 — (1) Yo6netim Kurulu, dokuz asil ve bes yedek iiye olarak Genel Kurulca
secilir.

(2) Yonetim Kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda baskan, baskan yardimcisi,
katip ve saymani belirler.

(3) Yonetim Kurulu, tiim tyelerin haber edilmesi sartiyla, Baskan tarafindan her
zaman toplantiya ¢agrilabilir.

(4) Yonetim Kurulu {iye tamsayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir. Kararlar, toplantiya
katilanlarin salt cogunluguyla alinir. Ancak karar yeter sayisi en az bestir.

(5) Yonetim Kurulu toplantilarina iist liste 3 defa katilmayan yonetim kurulu iyesi,
Yonetim Kurulu karartyla yonetim kurulundan ¢ikarilabilir.

(6) Yonetim Kurulu asil iyeliginde, istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma
oldugu takdirde, yedek iiyeler Genel Kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore goreve ¢agrilir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 15 - (1) Yénetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta Kurul iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek.

b) Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak.

c) Dernegin calismalariyla ilgili yonergeleri hazirlayarak Genel Kurul onayina
sunmak.

¢) Genel Kurulun verdigi yetkiyle tasinmaz mal satin almak, Dernege ait tasinir ve
taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, Dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.

d) Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilik agilmasini saglamak.

e) Genel Kurulda alinan kararlar1 uygulamak.

f) Her faaliyet yili sonunda Dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile Yonetim Kurulu g¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda
Genel Kurula sunmak.

g) Biitgenin uygulanmasini saglamak.

g) Uyelikten ¢ikarilma hususunda karar vermek.

h) Dernek faaliyetlerini yiiriitebilmek icin saglikli bir calisma ortami saglamak, her
tiirlii teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

1) Yurt i¢inden veya yurt digindan bagis kabul etmek.

i) 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair
Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren
konularda ortak projeler yliriitmek.

j) Uyelerin hak ve menfaatlerini korumak igin dava agmak veya idari mercilere
bagvuruda bulunmak.



k) Dernegin amaglari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
dernek, vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek
tizere platformlar olusturmak.

k) Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun teskili, gorev ve yetkileri

MADDE 16 — (1) Denetim Kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak Genel Kurulca
secilir.

(2) Denetim Kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1r bosalma
oldugu takdirde, yedek iiyeler Genel Kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore goreve ¢agrilir.

(3) Denetim Kurulu; Dernegin, Tlziikte gosterilen amaglarin gerceklestirilmesi i¢in
stirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve Tiiziige uygun olarak tutulup tutulmadigini, Tiiziikte
belirtilen usul ve esaslara gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini
bir rapor halinde Yo6netim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

(4) Denetim Kurulu iiyelerinin istemi {izerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarn,
dernek yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Dernegin i¢c denetimi

MADDE 17 — (1) Dernekte i¢ denetim esastir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya
Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler

Dernegin gelir kaynaklari ile defter tutma usul ve esaslari

MADDE 18 — (1) Dernegin gelir kaynaklar1 sunlardir:

a) Uye Aidati: Uyelerden almacak giris aidatim veya iiyelik aidatin1 belirlemeye
Yonetim Kurulu yetkilidir.

b) Gergek veya tiizel kisiler tarafindan yapilan bagis ve yardimlar.

c) Dernek tarafindan diizenlenen sosyal faaliyetlerden elde edilen gelirler.

¢) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

d) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

e) Diger gelirler.

(2) Dernek, Dernekler Yonetmeligi hiikiimleri ¢cergevesinde gerekli defterleri tutar.

Dernegin bor¢lanma usulleri

MADDE 19 — (1) Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin
ihtiya¢ duyulmasi halinde, Yonetim Kurulu karariyla borglanabilir. Bu borg¢lanma kredili mal
ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma,
Dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve Dernegi 6deme giicliigline
diistirecek nitelikte yapilamaz.



ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Tiiziik degisikligi

MADDE 20 — (1) Tuziik degisikligi Genel Kurul karariyla yapilabilir.

(2) Genel Kurulda Tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin Genel Kurula katilma hakki
bulunan tiyelerin iigte iki cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye
sayis1, Yonetim ve Denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

(3) Tiiziik degisikligi i¢in karar yeter sayisi, toplantiya katilan ve oy kullanma hakk1
bulunan iiye sayisinin tigte ikisidir.

(4) Genel Kurulda Tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin feshi ve mal varh@inin tasfiye sekli

MADDE 21 — (1) Genel Kurul, her zaman Dernegin feshine karar verebilir.

(2) Genel Kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in Genel Kurulda oy hakki
bulunan tiyelerin tigte iki cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye
sayis1, Yonetim ve Denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

(3) Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarinin tgte ikisidir. Genel Kurulda fesih karari
oylamasi acik olarak yapilir.

(4) Genel Kurulca fesih karar1 verildiginde, Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan Tasfiye Kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
Genel Kurul kararmin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren bagslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde Dernek adinda “Tasfiye Halinde
Sahipkiran Stratejik Arastirmalar Dernegi” ibaresi kullanilir.

(5) Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini basindan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu Kurul, 6nce
Dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda Dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerin tespiti yapilarak varlik ve
yiikiimliilikler bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda, Dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa Dernegin mallar1 paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
O6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel Kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse Dernegin bulundugu ildeki amacina en
yakin Dernege devredilir.

(6) Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri,
miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay i¢inde
tamamlanir.

(7) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile Dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

(8) Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu tiyeleri
bes yil siireyle saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu {iyesine de verilebilir.



Kurucu iiyeler

MADDE 22 — (1) Dernegin kurucu iiyeleri asagida belirtilmistir.
a) Stileyman ERDEM

b) H. Cesurhan TAS

¢) Yusuf SOGUTDELEN
¢) Nuri CELIK

d) Ozkan CAGLAR

e) Fatih TOPSAK

f) Zafer TEKIN

g) Mahmut Sami OZCAN
g) Elif OZCAN

h) Rasim BOZBUGA

Hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 23 - (1) Bu Tiiziikte hiikiim bulunmayan hususlarda, 5253 sayili Dernekler
Kanunu, 4721 sayili1 Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara dayanilarak yiiriirliige konulan
ikincil mevzuat ile diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

i1k Genel Kurul
GECICI MADDE 1 - (1) ilk Genel Kurul, bu Tiiziigiin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren alt1 ay i¢inde yapilir.

Gegici Yonetim Kurulu

GECIiCi MADDE 2 - (1) Gegici Yonetim Kurulu, ilk Genel Kurulda Dernek
organlart olusturuluncaya kadar Dernegi temsil etmeye, Dernekle ilgili is ve islemleri
yuriitmeye ve bu Tiiziik hiikiimlerini yerine getirmeye gorevli ve yetkilidir.

(2) Gegici Yonetim Kurulu iiyeleri agsagida belirtilmistir.

a) Siileyman ERDEM Gegici Yonetim Kurulu Baskant

b) H. Cesurhan TAS Gegici Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
¢) Zafer TEKIN Gegici Yonetim Kurulu Katibi

¢) Mahmut Sami OZCAN  Gegici Yénetim Kurulu Saymani

d) Nuri CELIK Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

e) Ozkan CAGLAR Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

f) Fatih TOPSAK Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

g) Yusuf SOGUTDELEN  Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

) Rasim BOZBUGUA Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

Yiiriirliik

MADDE 24 — (1) Bu Tiiziik Ankara Valiligine verildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 25 - (1) Bu Tiiziik hitkiimlerini Sahipkiran Stratejik Arastirmalar Merkezi
Dernegi Yonetim Kurulu ytirtitiir.



